
 

  



СОДЕРЖАНИЕ ГОДОВОГО ПЛАНА РАБОТЫ 

Частного учреждения дошкольного образования « Дошкольная академия»  

на  2020– 2021 учебный год. 

Разделы годового плана. 

1.Направление работы дошкольного учреждения. 

    Цель,  годовые задачи.  

2.Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОО. 

3.Взаимодействие ДОО с общественными организациями. 

4.Повышение квалификации педагогов ДОО. 

4.1.Темы по самообразованию. 

4.2.Аттестация педагогов 

5.Работа с кадрами. 

6.Циклограмма годового плана.  

7.Изучение и контроль качества педагогической работы с детьми. 

8.Педагогические  советы 

9.Взаимодействие Дошкольной академии с семьями воспитанников. 

10. Использование современных коммуникационных технологий. 

11.Инновационная деятельность Дошкольной академии. 

12.План мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

13.План мероприятий по пожарной безопасности на  2020-2021 учебный год. 



                   1.Направление работы дошкольного учреждения 

Годовой план работы  частного учреждения дошкольного           

образования ( ЧУ ДО) «Дошкольная академия» на 2020-2021  учебный год. 

Цель работы: Обеспечение эффективного взаимодействия всех 

участников образовательного процесса – педагогов, родителей, детей  для 

разностороннего развития личности дошкольника, сохранения и укрепления 

его физического и эмоционального здоровья. 

  Основные задачи работы: 

1.Охрана жизни и здоровья детей. 

2.Создать условия  в Дошкольной академии в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования, с планом мероприятий Дошкольной академии, с 

целью обеспечения равенства возможностей для каждого ребенка в 

получении качественного дошкольного образования. 

3.Организовать в  Дошкольной академии  работу по созданию оптимальной 

предметно-пространственной среды. 

4.Осуществлять работу по развитию творческих способностей  посредством 

использования интеллектуальных игр  совместной деятельности воспитателя 

с детьми . 

5.Продолжать  работу, направленную на развитие познавательно-

исследовательской  деятельности с детьми дошкольного возраста, 

 с целью развития их интеллектуальных способностей, познавательного 

интереса, творческой инициативы. 

6.Обогащать социальный  опыт ребенка через реализацию игровых 

проектов. 



7.    Продолжать совместную работу детского сада и семьи по проектно-

творческой     деятельности. 

 8.   Осуществлять взаимосвязь всего педагогического коллектива в 

образовательном пространстве дошкольного учреждения. 

 

Годовой  план частного учреждения дошкольного образования 

«Дошкольная академия» на  2020-2021 учебный год составлен в 

соответствии с: 

- Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации» 

(от № 273-ФЗ) от 29.12.2012года.  

- Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 

17 октября 3013 г. №1155);   

- Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, 

содержанию и организации режима работы ДОУ (СанПиН 2.4.1. 3049-13). 

-Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 30 

июня 2020 г. №16 «Об утверждении санитарно- эпидемиологических правил 

СП 3.1/2.4.3598-20  « Санитарно- эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и  организации работы образовательных 

организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и 

молодёжи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции ( 

COVID-19) »(постановление действует до 1 января 2021 г.)      

 В  2020 – 2021 учебном году ЧУ ДО  реализует: 

  - Общеобразовательную  программу дошкольного образования «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы,  Т.С.Комаровой,  М.А.Васильевой. 

-Комплексную образовательную программу для детей раннего возраста 

«Первые шаги» Е.О. Смирновой, Л.Н.Галигузова, С.Ю.Мещерякова.  



Парциальные  программы: «Школа 2100» Л.Г.Петерсон, Н.П.Холина. 

«Раз-ступенька, два- ступенька», Л.Г.Петерсон, Е.Е.Кочемасова «Игралочка», 

Т.Р.Кислова «По дороге к азбуке». 

Приоритетное направление ЧУ ДО – общеразвивающее. 

   Внеурочная  работа 

 Цель: реализация  внеурочной работы  способствует  всестороннему 

развитию ребенка-дошкольника, раскрытию его творческих возможностей и 

способностей. Свободный выбор ребенком  вида деятельности раскрывает 

социально значимые качества личности: активность, инициативность, 

самостоятельность, ответственность. 

Образовательная 

область 

Название услуги Программа, 

ответственный 

Возрастная группа 

Познавательное 

развитие 

Английский язык Перспективно-

тематическое 

планирование 

Колошина Т.Д. 

2-7 лет, 90 детей 

Художественно-

эстетическое развитие 

Театр 

«Всевозможного» 

Перспективно-

тематическое 

планирование  

Симченко М.С. 

5-6 лет, 6-7 лет, 

40детей  

Кулинарная школа  

 

«Пончик» Перспективно-

тематическое 

планирование 

Постникова И.А. 

2-7 лет 

90 детей 

 

2.Нормативно – правовое обеспечение деятельности ЧУ ДО 

       Цель работы по реализации блока:  

Управление и организация деятельностью учреждения в соответствии с 

законодательными нормами РФ. 



№ 

п\п 
содержание основных мероприятий  

сроки 

проведения 
исполнитель  

1. 
Совершенствование и расширение нормативно – 

правовой базы  ЧУ ДО на 2020 – 2021уч. год. 

в течение 

года 
директор 

2. 

Разработка нормативно – правовых документов, 

локальных актов о работе учреждения на 2020 – 

2021 уч. год с учётом  

в течение 

года 
директор 

3. 
Внесение изменений в нормативно – правовые 

документы  (локальные акты, Положения и др.) 

в течение 

года 
директор 

4. 
Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и 

охране жизни и здоровья детей. 

в течение 

года 
директор  

5. 

Производственные собрания и инструктажи 

·          

 

в течение 

года 

 

директор  

6. 

Приведение в соответствии с требованиями  

должностных инструкций работников 

 ЧУ ДО 

в течение 

года 
директор 

  

3. Взаимодействие  Дошкольной академии  и социума 

 Цель работы по реализации блока: укрепление и совершенствование 

взаимосвязей с социумом, установление творческих контактов повышающих 

эффективность деятельности ЧУ ДО.  

Направление Наименование 

общественных 

организаций, 

Формы сотрудничества Периодичность 

 



учреждений  

О
б

р
аз

о
ва

н
и

е
 Курский институт 

развития образования 

Курсы  повышения 

квалификации, участие в 

семинарах, конференциях,  

участие в выставках.  

По плану КИРО  

 

     

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная 

школа № 35 им. 

К.Д.Воробьева» 

Проведение совместной 

работы по 

преемственности школы и 

Дошкольной академии 

В течение года 

К
ул

ьт
ур

а
 ОБУК «Курский 

государственный театр 

кукол» 

Экскурсии, игры-занятия, 

встречи сотрудников в 

музее  и в детском саду с 

детьми 

2-3 раза в год 

ОБУК «Курский 

областной 

краеведческий музей» 

Экскурсии, игры-занятия, 

встречи сотрудников в 

музее  и в детском саду с 

детьми 

2-3 раза в год 

 ОБУК «Курский 

государственный 

областной музей 

археологии» 

Экскурсии, игры-занятия, 

встречи сотрудников в 

музее  и в детском саду с 

детьми 

2-3 раза в год 

 ОБУК «Курская 

государственная 

картинная галерея им. 

А.А. Дейнеки» 

Культурно-

просветительская 

деятельность, эстетическое 

воспитание детей 

посредством проведения 

мультлекториев, лекций, 

По плану на год 



выездных экскурсий 

 МБУК«Централизован

ная система детских 

библиотек г. Курска» 

Библиотека-

филиал№1 

Коллективные посещения, 

встречи с библиотекарем, 

создание семейной 

библиотеки, проведение 

занятий познавательного 

цикла 

По плану на год 

 

4.Повышение квалификации педагогов Дошкольной академии 

Цель работы по реализации блока:  Повышение профессиональной 

компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства. 

№ п\п Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1.    Создание (корректировка) плана-графика 

повышения квалификации и переподготовки 

педагогических работников 

   Планирование работы, отслеживание графиков 

курсовой подготовки. 

   Составление банка данных (обновление прошлогодних 

данных) о прохождении педагогами курсовой подготовки 

сентябрь Директор 

зам дир. 

по УВР 

2.      Прохождение педагогами курсов квалификации: 

           Абрамова Д.А. 

           Джалилова О.А.- курсы переподготовки 

       

   

  

По плану 

курсовой 

подготовки 

воспитатели 



   

 

 

3.   Посещение педагогами методических объединений 

города 

По 

плану МО 

педагоги 

ЧУ ДО 

 

4.  Организация работы педагогов по самообразованию. 

Выбор тематики и направлений самообразования 

Оказание методической помощи в подборе материала для 

тем по  самообразованию. 

Организация выставок методической литературы. 

Подготовка педагогами отчетов и докладов о 

накопленном материале за год. 

В 

течение года 

 

педагоги 

ЧУ ДО 

5. Подписка литературных, методических и других 

печатных изданий в ЧУ ДО. 

Приобретение новинок методической 

литературы в течение года 

В 

Течение 

года 

 

Педагоги 

ЧУ ДО 

 

4.1Темы по самообразованию. 

 п\п Ф.И.О. воспитателя Тема самообразования Вид отчета Сроки 

отчета 

1 Павликова А. Л. « Нетрадиционные техники 

ИЗО деятельности как 

средство развития 

творческих способностей 

детей у детей дошкольного 

возраста» 1-й год 

Презентация 

 

Май 



2 Силакова А.Ю. 

 

« Развитие игровой 

деятельности детей раннего 

возраста»(Программа 

«Первые шаги»)1-й год 

 Выступление на 

педагогическом совете 

Май 

3. Рыжкова  И.А.  «Формирование 

ориентирования в 

пространстве у детей 

старшего дошкольного 

возраста через игровую 

деятельность» 

1-й год 

   Выступление на пед. 

совете. Презентация. 

Апрель 

4. Меркурова М,В. 

 

«Развитие  

коммуникативных навыков у 

детей раннего возраста 

средствами игровых 

методов»» (Программа 

«Первые шаги»)1-й год 

 

 Выступление на 

 пед.  совете. 

Май 

5. Джалилова О,А.  «Художественная 

литература как средство 

развития речи детей 

старшего возраста» 1-й год 

 Выступление на пед. 

совете 

Май 

6. Шубенкова И.В. «Влияние русского 

народного былинного эпоса 

на социально-нравственное 

воспитание старших 

дошкольников» 

2-й год 

Показ занятия 

Выступление на пед. 

совете 

Апрель 

 

7. Симченко М.С. «Обучение игре на 

музыкальных инструментах 

как наиболее эффективный 

путь к развитию творческих 

способностей» 

1-й год 

 

Показ занятия 

Март 



8. Зеликова Валерия 

Сергеевна  

« Формирование речи детей 

через игровую деятельность» 

1-й год 

  

Презентация 

Февраль 

9. Абрамова Дарья 

Андреевна 

 «Формирование основ 

безопасности 

жизнедеятельности 

дошкольников через 

познавательную 

деятельность» 

1-й год 

Презентация Март 

10. Сергеева Л. А.  «Сенсорное развитие детей 

2-3 лет, через дидактические 

игры». 

3-й год 

Обобщение темы. 

выступление на  

педсовете 

Показ занятия 

Апрель 

11. Рябчина Т. Ю. «Развитие речи детей с 

использованием 

пальчиковых игр и 

нетрадиционных 

технологий». 

 1-й год 

Показ занятия Февраль 

                              

                                4.2.Аттестация педагогов 

Цель работы по реализации блока: 

повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более 

высокой или подтверждение квалификационной категории. Обеспечение 

непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования. 

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий 

сроки 

проведения 
ответственный 

1 Обновление плана аттестации педагогов на 3 года Сентябрь директор 



2 
Ознакомление педагогов с положением об 

аттестации педагогических кадров 
Октябрь 

 

директор 

3 

Прохождение аттестации по плану 

 Шубенкова И.В. - на соответствие         

 

Октябрь 

 

  Зам. дир. по УВР 

Педагоги 

ЧУ ДО 

                                     Проектная деятельность 

№ 

п\п 
Название проекта 

сроки 

проведения 
Ответственные 

1 

 

«Космические путешествия»(познавательное 

развитие) 

 

 

2 полугодие 

 

 

Шубенкова 

Павликова А.Л.. 

2 

 

«Все профессии нужны, все профессии важны» 

«Чистая земля- здоровое поколение» 

  

 

2полугодие 

2 полугодие 

 

 

Зеликова В.С. 

Абрамова Д.А. 

 

3 
«Русские народные сказки для детей младшего 

дошкольного возраста» 

долгосрочный 

(1 год) 

 

Силакова Анна 

Юрьевна 

Меркулова Мария 

Викторовна 



4 « Хлеб- всему голова» 2 полугодие  

Джалилова О.А. 

Рыжкова И.А. 

5 
« Нетрадиционные способы рисования для  детей 

младшего дошкольного возраста»          

среднесрочный 

 2 полугодие 

 

      Рябчина Т.Ю. 

     Сергеева Л.А. 

  

5. Работа  с кадрами. 

Месяц Совещание при директоре.  Собрания трудового коллектива 

Сентябрь 1.Проведение текущих инструктажей по ТБ и ОТ на рабочем месте. 

2. Проведение мониторинга  с целью выявления  степени  

удовлетворенности  качества  образовательных услуг родителями.  

3.Обсуждение актуальных вопросов административной работы: 

-утверждение плана на месяц; 

-усиление мер по обеспечению безопасности всех участников 

образовательного процесса; 

-о правилах внутреннего трудового распорядка; 

-организация питания; 

- организация контрольной деятельности в ДОО; 

-организация взаимодействия с родителями воспитанников; 

-подготовка и проведение групповых родительских собраний 

   Ответственные: директор ,зам. дир. по УВР . 

 

Октябрь  1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц: 

- обозначение ведущих направлений и тем месяца; 

-  определение ответственных за мероприятия: организация работы по 

защите прав воспитанников в детском саду; 

- повышение квалификации педагогических работников ; 

-организация работы по сохранению и укреплению здоровья детей; 

 -проведение мероприятий по профилактике гриппа и  ОРВИ,  

коронавирусной инфекции ( COVID-19)     



2. Результативность контрольной деятельности. 

- анализ справок по контролю за месяц. 

Ответственные: директор ,зам. дир. по УВР . 

 

Ноябрь  1.Утверждение плана работы на месяц: 

- обозначение ведущих направлений и тем на месяц; 

- определение ответственных за мероприятия: организация работы по 

охране труда, пожарной безопасности ; 

-соблюдение правил внутреннего распорядка; 

 -проблемы адаптации ,пути их реализации ; 

-итоги работы в адаптационный период;   

-анализ заболеваемости за первый квартал 2020г. 

2.Результативность контрольной деятельности, 
- анализ справок по контролю за месяц 
 
Ответственные: директор ,зам. дир. по УВР . 

 

Декабрь   

1.Утверждение плана работы на месяц: 

- обозначение ведущих направлений и тем месяца;  

-определение ответственных за мероприятия: подготовка к новогодним 

праздникам (обеспечение безопасности с родителями, утверждение 

графика утренников ,работа по обеспечению безопасности, охране  жизни 

и здоровья ,профилактика травматизма); 

- составление и утверждение графика отпусков на 2021 год. 

 -проведение инструктажа «Техника безопасности при проведении 

новогодних утренников».  

-круглый стол «Организация и проведение новогоднего праздника, 

оформление интерьера помещения  ЧУ ДО». 

 2.Результативность контрольной деятельности . 

-анализ справок по контролю за месяц. 

Ответственные: директор ,зам. дир. по УВР . 

 

 



 

Январь 1. Утверждение плана на месяц: 

Обозначение ведущих направлений: 

-анализ планируемых промежуточных результатов освоения ООП за  

1 полугодие 2020г; 

-анализ проведения праздников; 

-анализ работы по сохранению и укреплению здоровья детей,с учётом 

предупреждения и распространения коронавирусной инфекции( COVID-

19)     

-диагностика, коррекционно- развивающая работа. 

2.Результативность контрольной деятельности: 

-анализ справок по контролю за месяц 

Ответственные: директор ,зам. дир. по УВР . 

Стат. отчет форма 85- 

Февраль  

1.Утверждение плана на месяц: 

-обозначение ведущих направлений и тем месяца; 

-определение ответственных за мероприятия; 

-о посещаемости детей; 

-о подготовке к проведению праздников: 

дня мужества, 8 Марта; 

-взаимодействие с родителями по группам; 

2.Результативность контрольной деятельности: 

анализ справок по контролю. 

 3.Рейд по  ОТ и ТБ детей и сотрудников. 
 

Ответственные: директор ,зам. дир. по УВР . 

 

 

 

Март  

1.Утверждение плана работы  на месяц: 

-обозначение ведущих направлений и тем месяца; 

-определение ответственных за мероприятия; 



-анализ заболеваемости за первый квартал 2021 года; 

-состояние санитарно-эпидемиологического режима; 

-выполнение требований СанПиНа; 

- мероприятия по оздоровлению детей.  

2.Результативность контрольной деятельности. 

3.Проведение «Месячника безопасности» 

 4.Родительское собрание для родителей будущих первоклассников. 

Ответственные: директор ,зам. дир. по УВР . 

 

 

 

 

Апрель  

1.Утверждение плана работы на месяц: 

- обозначение ведущих направлений и тем на месяц; 

-подготовка аналитического отчета за учебный год; 

-проведение мониторинга с целью выявления степени удовлетворенности 

родителями качества образовательных услуг; 

-анализ выполнения плана работы родительского комитета; 

 2.Результативность контрольной деятельности. 

Ответственные: директор ,зам. дир. по УВР . 

 

 

 

 

Май  1.Утверждение плана работы на месяц: 

-обозначение ведущих направлений и тем на месяц; 

-подготовка выпуска детей к школе; 

-организация  летней оздоровительной работы с детьми; 

-анализ результатов мониторинга; 

2.Результативность контрольной деятельности.  

3.Инструктаж  с педагогами «Охрана  жизни и здоровья детей в летний 

период  времени». 



4.Выработать  основные направления деятельности педагогического  

коллектива в период подготовки к новому учебному году. 

5.Производственное собрание по итогам работы ЧУ ДО. 
 
Ответственные: директор ,зам. дир. по УВР . 

 
 

 

Месяц 

 

Педсоветы, 

семинары. 

Коллективны

е просмотры 

педагогическ

ого процесса. 

Смотры, 

смотры -

конкурсы 

Выставки 

Консультации, 

презентации, 

анкетирование. 

Сентябрь 

Педагогический 

совет  

(установочный) 

«Основные 

направления 

образовательно

й деятельности 

на 2020-2021 

у.г.» 

Праздник 

«День 

знаний-

первое 

сентября.»         

Отв. муз.рук. 

Симченко 

М.С. 

 

 

Смотр   

учреждения 

по готовности 

к началу 

учебного года 

Комиссия 

ЧУДО.  

 . 

 

Выставка 

детских 

рисунков: 

«Как я 

провел лето». 

 

Отв.воспитат

ели 

Консультации: 

« Адаптация  

ребёнка в 

детском саду »; 

«Электронное 

портфолио как 

условие 

профессиональн

ого роста 

педагога»; 

Отв.  зам дир по 

УВР   

«Принципы 

построения 

календарного 

плана» 

Зам.директора  



по УВР 

Воронцова Е.В. 

 

Октябрь 

 

Семинар- 

практикум: 

«  Современные 

инновационные 

здоровьесберег

ающие 

технологии»  

  

  

 

 

 

Развлечение 

Праздник 

Осени 

«День 

рождения 

осени» 

отв. муз. рук. 

Симченко 

М.С. 

    

«Безопасност

ь ребёнка в 

опасных 

черезвычайн

ых ситуациях» 

Отв.Рыжкова 

И.А. 

 

Конкурс  

на лучшее 

оформление 

предметно-

пространстве

нной среды , с 

использовани

ем 

здоровьесбере

гающих 

технологий.  

 

 

 

 

Выставка 

поделок из 

природного 

материала и 

овощей: 

« Осенние 

фантазии» 

с родителями 

 

Отв. 

Земзюлина 

Э.Л., 

воспитатели 

 

  

Консультации: 

«Современные 

технологии по 

планированию 

воспитательно-

образовательног

о процесса» 

« Предметно- 

пространственна

я среда, её 

принципы и 

требования к 

построению» 

Отв. дир. ,зам 

дир. по УВР 

Ноябрь 

 

 

 

Педагогически

й совет 

Формирование 

основ 

здорового 

образа жизни и 

безопасности 

жизнедеятельно

сти детей 

Деловая игра 

Безопасность 

ребёнка в 

опасных 

черезвычайн

  

 

 

 

Выставка 

детского 

творчества 

ко дню 

матери. 

Консультация: 

« Современные 

инновационны

ездоровьесбер

егающие 

технологии в 



 

 

 

 

дошкольного 

возраста» 

 

 

 

ых ситуациях» 

Отв.Рыжкова 

И.А. 

 

Мастер-класс 

«Минутка  

здоровья» 

Шубенкова 

И.В.  

 

 

 образовательно

м процессе 

ДОО». 

 «Организация 

предметной 

среды для 

работы по 

формированию 

у детей 

сознательного 

отношения к 

собственному 

здоровью и 

навыков 

личной 

безопасности» 

 

месяц 

Педсоветы, 

семинары. 

Открытые 

просмотры 

Смотры, 

смотры -

конкурсы 

Выставки 

Консультации, 

презентации, 

анкетирование. 

 

Декабрь 
Практикум по 

изготовлению 

новогодней 

игрушки. 

  

 

 

Новогодний 

праздник 

«А у нас 

Новый год! 

Ёлка в гости 

зовёт » 

отв. муз .рук. 

Симченко 

М.С. 

Смотр-

конкурс 

«На лучшее 

оформление 

групп к 

новогоднему 

празднику». 

отв. 

воспитатели 

 . 

Выставка 

детского 

творчества 

«Мастерская 

Деда 

Мороза» 

Выставка на 

лучшую 

новогоднюю 

игрушку 

«Новогодняя 

фантазия»  

Консультации 

«Семейный 

клуб как форма 

организации 

взаимодействи

яДОО с семьёй 

по повышению 

социально-

педагогической 

культуры 

родителей» 



(совместно с 

родителями) 

 

«Интеграция 

образовательн

ых областей 

при 

проведении 

прогулки с 

детьми 

дошкольного 

возраста»   

Январь   Практикум: 

« Значение 

мелкой 

моторики в 

развитии речи 

детей 

дошкольного 

возраста» 

  

 

Развлечение

Фольклорны

й праздник 

«Идёт 

коляда-

открывай 

ворота» 

Экологическ

ая акция 

«Покорми 

птиц зимой» 

Конкурс на 

лучший 

зимний 

участок 

«Зимушка –

хрустальная» 

Отв. 

воспитатели 

Выставка  

детского 

творчества  к 

Рождеству. 

Отв. 

воспитатели 

Консультации: 

«Формирование 

фонематически 

правильной 

речи у детей».  

  

« Организация 

закаливания в 

детском саду» 

февраль 
   Семинар-

практикум: 

« Знакомство с 

нетрадиционны

ми техниками 

рисования и их 

роль в развитии 

детей 

дошкольного 

возраста» 

Спортивное 

мероприяти

е 

с папами 

«Мы 

немного 

подрастём, 

тоже в 

армию 

пойдём» 

Конкурс 

на лучшее 

оформление  

центра 

сенсорного 

развития 

Отв. 

воспитатели 

 

Выставка 

детского 

творчества  

« Ко дню 

защитника 

Отечества». 

  

 

Консультации: 

«Методы 

воздействия 

воспитателя, 

стимулируюши

е детей к 

творчеству» 

 

«Формирование 

фонематически 

правильной 



 

  

   

-  

Отв.  

воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

 

речи у детей».  

«Эстетическое 

воспитание 

детей в игре» 

 

анкетирование 

педагогов « Как 

мы говорим» 

 

 

 

месяц 

Педсоветы, 

семинары 

Открытые 

просмотры 

Смотры, 

смотры -

конкурсы 

Выставки 

Консультации, 

презентации, 

анкетирование. 

март Педагогический 

совет 

(тематический) 

«Развитие 

творческого 

потенциала 

личности 

дошкольника 

через 

организацию 

работы по 

художественно-

эстетическому 

развитию» » 

Праздники:  

«8 марта- 

мамин  

день». 

«Масленица

» 

     Отв.          

муз. рук. 

Симченко 

М.С. 

НОД по  ИЗО 

для детей 

младшего 

Смотр- 

конкурс 

огородов на 

окне 

«Чудесный 

огород на 

подоконнике

» 

 . 

. 

Выставка 

детских 

рисунков  

«Моя 

любимая 

мама»  

Отв. 

воспитатели 

Консультации: 

«Организация 

огорода на 

окне» 

 

«Развитие 

личности 

ребёнка 

средствами 

театрализо-

ванной 

деятельности»   



   дошкольного 

возраста 

Отв. 

воспитатели 

Сергеева Л.А. 

Силакова 

А.Ю. 

Фестиваль 

театра (при--

уроченный к 

дню театра) 

Отв. 

Симченко 

М.С.  

  

Апрель Мониторинг 

индивидуально

го развития 

детей 

дошкольного 

возраста с 

целью оценки 

эффективности 

педагогических 

действий. 

/ готовность к 

обучению в 

школе/ 

  Клуб 

весёлых 

малышей 

(эко – 

развлечение 

 о птицах) 

отв. воспита- 

тели 

младших 

групп 

«День птиц» 

Смотр: 

оформление 

уголков  ко 

Дню 

космонавтик

и 

отв. 

воспитатели 

Выставка 

работ 

художествен

но-

продуктивно

й 

деятельност

и «Чему мы 

научились за 

год».отв.вос

питатели 

Выставка 

детских 

Консультации :  

«Взаимодейств

ие педагогов, 

родителей и 

воспитанников 

через 

проектный 

метод» 

«Развитие  

волевого 

поведения у 

дошкольников» 



 отв. 

воспитатели 

рисунков 

«Весна 

пришла». 

Отв. 

воспитатели 

Май 

Педагогический 

совет  4. 

Итоговый. 

 

Конкурс 

чтецов 

«Этот День 

Победы»   

отв.зам. дир. 

по УВР, муз 

рук. 

Выпускной 

бал 

Отв. муз. 

рук. 

Симченко  

М.С. 

воспитатели 

 

Смотр-

конкурс 

«Подготовка 

развиваю-

щей среды к 

летнему 

оздорови-

тельному 

периоду» 

Оформление 

стенда к 

Дню 

Победы. 

Отв. 

воспитатели 

Выставка 

детского 

рисунка 

«Этот день 

Победы»  

«Как 

подготовить 

отчёт? Как 

провести 

анализ?» 

«Как 

определить 

проблемное 

поле в своей 

работе?» 

Организация 

работы в 

ЧУ ДО в летний 

период 

времени. 

Анкетирование 

по составлению 

годового плана. 

 

 

                        

6.Циклограмма годового плана. 



Мероприятия.        VI V 

1.Педагогические советы  

* 

  

* 

 

 

 

 

  

* 

  

* 

2. МПС  

* 

   

* 

  

 

 

* 

  

3. Тематические проверки  

 

 

 

 

* 

   

 

 

* 

  

4.Комплексные проверки  

* 

 

 

  

 

 

 

    

* 

5.Практикумы-семинары  

 

 

* 

 

 

 

 

 

 

 

* 

 

 

 

 

 

* 

6. Открытые просмотры  

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

7.Консультации 

 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

8.Выставки Конкурсы * * * 

 

* * * * * * 

  

7. Изучение и контроль качества педагогической работы с детьми. 

 

Вид контроля Тема контроля Содержание контроля 
Ответственные 

сроки, группы. 



Предупредитель

ный 

Готовность групп к 

началу учебного года. 

Организация  

непосредственно-  

образовательной 

деятельности. 

Организация 

предметно– 

развивающей среды в 

группах. 

 

 

 

август 

директор    

Разумова.Н.Н. 

зам. дир. по УВР 

Воронцова Е.В. 

 

 

 

 

 

 

Тематический 

контроль 

Итоги тематического 

контроля: «Анализ 

планирования  планов 

воспитательно-

образовательного 

процесса». 

 

Анализ  планов работы. 

ноябрь 

зам. директора по 

УВР     Воронцова 

Е.В. 

 

 

 

Тематический 

контроль 

  

Итоги тематического 

контроля по теме 

Оснащение предметно-

развивающей среды     

по 

март  

директор  



«Художественно-

эстетическое  развитие  

детей дошкольного 

возраста» 

образовательной 

области 

««Художественно –

эстетическое 

развитие». 

Разумова Н.Н. 

зам. директора по 

УВР    Воронцова 

Е.В. 

 воспитатели 

групп 

 

 

Итоговый 

контроль 

Готовность детей к 

школьному обучению 

Итоговые результаты 

освоения программы . 

 

Мониторинг 

образовательного 

процесса. 

 

 

январь, апрель зам. 

директора по УВР 

Воронцова Е.В. 

психолог 

воспитатели групп 

 

   

7.1.Система контроля за образовательной деятельностью в ЧУ ДО 

 и реализацией годового плана. 

Вид контроля Содержание контроля Сроки 

проведения 

Оперативный 

контроль 

1.Соблюдение режима и организация жизни группы. 

2. Подготовка проведения и эффективность 

утренней гимнастики. 

3.Проведение закаливания. 

4.Сформированность культурно-гигиенических у 

 

В течение года 



детей разных возрастных групп. 

5.Сформированность у детей  представлений о 

сезонных изменениях в природе и труде людей в 

соответствии  с программой для каждого возраста. 

6. Организация хозяйственно-бытового труда 

(дежурство, поручения, коллективный труд) 

7.Сформированность у детей навыков 

самообслуживания. 

8. Проведение прогулки. 

Систематический 

контроль) 

1.Выполнение инструкции  по охране жизни и 

здоровья детей; 

2. Учебно – воспитательный процесс,  уровень 

знаний, умений и навыков детей; 

3. Выполнение режима дня; 

4.Организация питания; 

5.Проведение оздоровительных   мероприятий в 

режиме дня; 

  

(ежедневно) 

Систематический 

контроль  

 

1.Проведение физкультурных досугов и 

развлечений; 

2.Анализ продуктивной деятельности по ИЗО и 

ручному труду; 

3.Составление документации по группам; 

4.Подведение итогов смотров-конкурсов. 

 

( 2 раз в месяц) 



Систематический 

контроль 

 

1. Уровень проведения родительских собраний; 

2.Выполнение программы за квартал; 

3.Выполнение воспитателями рекомендаций по 

проверкам. 

( 1 раз в квартал) 

 

Тематический 

контроль к 

педсоветам. 

1. Организация работы с родителями  в группах . 

2.  

3. 2.  Анализ непосредственно-образовательной    

деятельности за 1- ое полугодие 

3.Состояние работы по осуществлению 

художественно-эстетического развития  детей 

дошкольного возраста 

 

  

ноябрь 

 

 

январь 

 

март 

 

 

Итоговый 

контроль 

Уровень подготовки детей к школе. 

  Анализ образовательной деятельности за учебный 

год       

 

май 

 

   

 

 

 

 

  Педагогические советы № 1  



Педагогический совет (установочный) 

Тема: «Готовность Дошкольной академии к новому учебному году» 

Цель: подведение итогов  работы по подготовке к новому учебному 

году, утверждение целей, задач и направлений воспитательно-

образовательной работы педагогического коллектива на 2020-2021 год. 

Вид деятельности 

 

Ответственный 

1.  Готовность  к новому учебному году. 

Итоги смотра-конкурса « На лучшее оформление группы»  

 

   директор Разумова Н.Н. 

2. Анализ работы  за летний оздоровительный период 

 

 мед.  сестра Шикова Н.Н., 

зам.директора по УВР 

3.Утверждение годового плана работы  дошкольной академии  

на  2020-2021 учебный год.  

педагогический коллектив 

4.Решение педсовета  

 

 педагогический 

коллектив 

 

Подготовка к педсовету. 

 

ответственный 

Подготовка актов готовности дошкольной организации 

к новому учебному году. 

 

 

директор Разумова Н.Н. 

Подготовка отчетов работы дошкольной академии в  

летний  оздоровительный период. . 

 мед. сестра ШиковаН Н,  

воспитатели, инструктор по 

физической культуре   



 

                                        Педагогический совет№2 

                                             (тематический)                                          

 Тема:«Формирование основ здорового образа жизни и безопасности 

жизнедеятельности детей дошкольного возраста» 

 

Цель: совершенствование профессиональной компетентности педагогов и 

повышение их педагогического мастерства. 

Задачи: 

1. Теоретически обосновать формирование основ безопасности 

жизнедеятельности и здорового образа жизни детей дошкольного возраста. 

2. Систематизировать содержание деятельности воспитателей ДОО по 

формированию безопасности жизнедеятельности и здорового образа жизни 

детей дошкольного возраста. 

 
 

Содержание Ответственный 

 Сообщение о значении формирования у детей основ 

безопасности и здорового образа жизни. 

   Зам. дир по УВР Воронцова Е.В. 

1.   

Обмен опытом « Современные здоровьесберегающие 

технологии» (из опыта работы) 

воспитатели всех групп 

 

   Мастер-класс « Минутка здоровья» 

 

 

 

Инструктор по физ-ре 

Шубенкова И.В. 

  

Деловая игра  «Безопасность ребенка в опасных и 

чрезвычайных ситуациях»  

 

 

  Рыжкова И.А. 



 Решение педсовета Педагогический коллектив 

 

Подготовка к педсовету. 

 

ответственный 

Консультации : «Формирование основ здорового образа 

жизни и безопасности жизнедеятельности детей 

дошкольного возраста» 

 

 

 

  

 

зам. дир. по УВР Воронцова 

Е.В. 

 Семинар-практикум:«Современные инновационные 

здоровьесберегающие технологии в образовательном 

процессе ДОО» 

  

    

зам.  директора по УВР 

Воронцова Е.В. 

   Изготовление пособия по одному из видов 

здоровьесберегающих технологий. 

воспитатели. 

 

Педагогический совет№3 

(тематический)    

Тема: «Развитие творческого потенциала личности дошкольника через 

организацию работы по художественно-эстетическому развитию» 

   

Цель: совершенствовать работу по художественно-эстетическому воспитанию 

детей, выявить и уточнить наиболее интересные подходы в работе, 

пополнить знания педагогов в области. Создать творческую атмосферу в 



коллективе. 

Задачи: 

1. Закрепить знание задач по художественно-эстетическому развитию. 

2. Совершенствование воспитательно-образовательного процесса. 

  

№ План педсовета Ответственный 

1 Сообщение с использованием 

презентации «Художественно-

эстетическое развитие детей дошкольного 

возраста с учетом ФГОС». 

(презентация) 

 

 воспитатель Павликова А.Л 

2   Сообщение  «Развитие музыкально- 

творческих способностей(презентация) 

 

               Симченко М.С. 

3 Анализ работы по художественно 

эстетическому развитию детей 

(аналитическая справка) 

 

 

   зам. директора по УВР        

Воронцова Е.В. 

      4   « Влияние изобразительной 

деятельности на успешность адаптации  в  

ДОО детей раннего возраста».(из опыта 

работы) 

 

 воспитатель Силакова А.Ю. 

   5 Деловая игра «Путешествие в 

художественно-эстетический мир» 

Сергеева Л.А. 

 

 



 

Подготовка к педсовету 

№ Мероприятия Ответственные  Форма  

отчета 

1  Консультации: 

« Создание условий  

для художественно-  

эстетического развития детей» 

«Использование 

 инновационных технологий  

для художественно- 

эстетического развития  

детей дошкольного возраста» 

Зам. директора по УВР 

Воронцова Е.В. 

презентация 

2   Открытая НОД   по 

 художественно эстетическому 

развитию 

Воспитатели 

   

показ занятий 

3 Наглядная информации: уголки 

 для родителей  по художественно 

эстетическому развитию. 

воспитатели фотоотчет 

( на сайте) 

4 Тематический контроль 

«Состояние работы по 

художественно эстетическому 

развитию» 

Зам. дир. по УВР справка по результатам 

тематической проверки 

  

Педагогический совет №4 

Итоговый. 



Цель: подведение итогов работы  за 2020-2021 учебный год, утверждение 

планов работы ЧУ ДО  на 2021-2022 учебный год. 

Вид деятельности 

 

 

План педсовета. 

Ответственный. 

Проблемно-ориентированный анализ – основа программного 

подхода в управлении качеством дошкольного образования 

(аналитическая справка). 

 директор Разумова Н.Н.  

зам. дир. по УВР 

 Воронцова Е.В  

Отчет о медико–оздоровительной работе дошкольной           

организации. 

 

медсестра 

Шикова Н.Н. 

 Анализ музыкального воспитания   

   

муз.руководитель 

Симченко М.С. 

 Отчёт педагогов  по выполнению программы за год.   педагоги 

Определение задач и направлений работы ЧУ ДО 

   на 2020-2021 учебный год. 

педагогический коллектив 

Утверждение плана работы на летнее -оздоровительный    

   период. 

директор  Разумова Н.Н. 

Проект решения педагогического совета, его                         

   утверждение. 

 

Педагогический коллектив 

 



 

Подготовка к педсовету 

 

Ответственный 

1. Подготовка педагогов к отчётам  по выполнению 

программы за год.   

  Зам.дир. по УВР Воронцова 

Е.В. 

2.   Анализ медико-оздоровительной работы 

дошкольников за 2020-2021 учебный год. 

медсестра Шикова Н,Н,, 

инструктор по физической 

культуре  

3.Мониторинг обследования детей по выполнению 

программы. 

Зам. дир. по УВР,  

воспитатели 

4.Анкетирование родителей для выявлении степени 

удовлетворенности родителями качества образовательных 

услуг 

воспитатели. 

5.  Составление  плана работы на летний оздоровительный 

период. 

педагогический коллектив 

6.Обсуждение проекта годового плана на следующий 

учебный год.   

 

7.Подготовка отчёта педагогических работников по  

самообразованию. 

 

 

 

9. Взаимодействие Дошкольной академии с семьями воспитанников. 

Цель: создать благоприятные условия для совместной деятельности 

дошкольного учреждения с семьями воспитанников, оказать родителям 



практическую помощь в повышении эффективности воспитания, обучения и 

развития детей. 

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников 

В современных  условиях дошкольное образовательное организация 

является единственным общественным институтом, регулярно и 

неформально взаимодействующим с семьей,  то есть  имеющим возможность 

оказывать  на неё  определенное влияние.     

В основу совместной деятельности семьи и дошкольного учреждения 

заложены следующие принципы: 

-единый подход к процессу воспитания ребёнка; 

-открытость дошкольного учреждения для родителей; 

-взаимное доверие  во взаимоотношениях педагогов и родителей; 

-уважение и доброжелательность друг к другу; 

-дифференцированный подход к каждой семье; 

 -равно ответственность родителей и педагогов. 

 Задачи: 

1) формирование психолого - педагогических знаний родителей; 

2) приобщение родителей к участию  в жизни Дошкольной академии; 

3)  оказание помощи семьям воспитанников в развитии, воспитании и 

обучении детей; 

4)  изучение и пропаганда лучшего семейного опыта. 

Система  взаимодействия  с родителями  включает: 

 ознакомление родителей с результатами работы ДОО на общих 

родительских собраниях, анализом участия родительской 

общественности в жизни ДОО; 



 ознакомление родителей с содержанием работы  Дошкольной 

академии, направленной на физическое, психическое и социальное  

развитие ребенка; 

 участие в составлении планов: спортивных и культурно-массовых 

мероприятий, работы родительского комитета  

 целенаправленную работу, пропагандирующую общественное 

дошкольное воспитание в его разных формах; 

 обучение конкретным приемам и методам воспитания и развития 

ребенка в разных видах детской деятельности на семинарах-

практикумах, консультациях и открытых занятиях 

 

Реальное участие 

родителей 

в жизни ДОО 

Формы участия Периодичность 

сотрудничества 

В проведении 

мониторинговых 

исследований 

-Анкетирование 

- Социологический опрос 

-интервьюирование 

 

3-4 раза в год 

По мере необходимости 

1 раз в квартал 

В управлении ДОО - участие в работе родительского 

комитета,  педагогических советах. 

По плану 

В просветительской 

деятельности, 

направленной на  

повышение 

педагогической 

культуры, расширение 

информационного поля 

-наглядная информация (стенды, папки-

передвижки, семейные и групповые 

фотоальбомы, фоторепортажи «Из 

жизни группы», «Копилка добрых дел», 

«Мы благодарим»; 

- проекты; 

1 раз в квартал 

 

 

Обновление постоянно 

 



родителей -памятки; 

-создание странички на сайте ДОО; 

-консультации, семинары, семинары-

практикумы, конференции; 

- распространение опыта семейного 

воспитания  

-родительские собрания 

 

 

 

1 раз в месяц 

По годовому плану 

 

 1раз в квартал 

В воспитательно-

образовательном 

процессе ДОО, 

направленном на 

установление 

сотрудничества и 

партнерских отношений 

с целью вовлечения 

родителей в единое 

образовательное 

пространство 

 

 

-Дни открытых дверей. 

- Дни здоровья. 

- Недели творчества 

- Совместные праздники, развлечения. 

-Встречи с интересными людьми 

- Клубы по интересам для родителей; 

- Участие в творческих выставках, 

смотрах-конкурсах 

- Мероприятия с родителями в рамках 

проектной деятельности 

- Творческие отчеты кружков 

- Мастер-классы 

 

- 

  

2 раза в год 

1 раз в квартал 

2 раза в год 

По плану 

По плану 

 

Постоянно по годовому 

плану 

2-3 раза в год 

 

1 раз в год 

Постоянно по годовому 

плану 

 



 Организация работы с родителями воспитанников 

Общие родительские собрания 

 

 

                          Повестка собрания 

1. Основные направления сотрудничества дошкольного 

учреждения с родителями на 2020–2021 учебный год. 

2. Представление узких  специалистов. 

                          Повестка собрания 

1. Итоги воспитательно-образовательной работы с детьми в 

2020-2021 учебном году. 

2. Организация деятельности ЧУ ДО в летний период (вопросы 

оздоровления, физического развития и питания детей). 

октябрь 

 

 

 

 

 

май 

Групповые родительские собрания 

 

 

Первая младшая группа с 2 -3 лет.  

Особенности психофизического развития детей 3 года жизни. 

Задачи воспитания и обучения. 

сентябрь 

Сенсорное воспитание – фундамент умственного развития 

ребёнка. 

январь 

Взаимоотношения детей в игре. 

Наши достижения за год. 

май 

Вторая младшая группа с 3- 4 лет  

Особенности психофизического развития детей 4 года жизни. 

Задачи воспитания и обучения. 

 

Воспитание у детей младшего возраста самостоятельности и 

самообслуживания. 

 

Как повзрослели и чему научились наши дети за этот год. 

Организация летнего отдыха детей. 

 

Средняя группа с 4 -5 лет  

Особенности психофизического развития детей 5 года жизни. 

Задачи воспитания и обучения. 

сентябрь 

 Учим детей говорить правильно. январь 

Наши достижения за год. май 

Старшая группа с 5-6 лет  



Особенности психофизического развития детей 6 года жизни. 

Задачи воспитания и обучения. 

сентябрь 

Нравственно- патриотическое воспитание детей дошкольного 

возраста 

январь 

Развитие творческих способностей детей 

Наши достижения за год. 

май 

Подготовительная группа с 6-7лет  

 Роль игры при подготовке детей к школе. сентябрь 

Что должен знать и уметь ребёнок перед школой. январь 

Нравственно-волевая подготовка детей к школе 

Наши достижения за год 

май 

   

 

 

Заседания родительского 

комитета 

  

  

Заседание № 1. 

Разработка плана работы 

РК на учебный год  

Октябрь председатель РК  

Давыдова Е.В. 

 

Заседание № 2. 

Привлечение родителей к 

проведению праздников. 

 Контроль за питанием.  

Декабрь члены РК 

Заседание № 3. 

Подведение итогов 

работы РК ЧУ ДО за 

учебный год. Обсуждение 

проекта плана работы в 

летний оздоровительный 

период  

Май члены РК 



 Консультирование  

1.Оказание 

консультативной помощи 

через информационные 

стенды  по: 

 заявке родителей; 

  проблемная; 

  оперативная. 

В течение года Директор, зам.дир.по 

УВР специалисты, 

воспитатели 

2.Информирование 

родителей через сайт 

 ЧУ ДО  

в течение года 

 

 

администрация 

 

 

 

Участие родителей в 

мероприятиях ЧУ ДО 

« Дошкольная академия» 

 

Содержание 

деятельности 

Сроки Ответственный 

1. Участие родителей в 

акциях и конкурсах, 

организованных в 

 ЧУ ДО  

в течение года  воспитатели групп 

2.Привлечение 

родителей к 

праздничным 

мероприятиям с целью 

 развития эмоционально-

насыщенного 

по мере необходимости зам. директора по 

УВР, воспитатели 



взаимодействия 

родителей, детей и 

педагогов ЧУ ДО. 

3. Совместные детско-

спортивные праздники, 

развлечения, досуги.  

по плану муз. руководитель, 

воспитатели групп  

инструктор по 

физической культуре 

4. День открытых дверей  апрель директор 

5. Посещение открытых 

занятия с целью 

знакомства родителей с 

работой ДОО по всем 

образовательным 

областям программы.    

в течение года воспитатели 

специалисты 

6.Привлечение 

родителей к 

благоустройству 

территории ЧУ ДО.  

по мере необходимости директор, 

воспитатели групп 

 Другие виды и формы работы с 

родителями воспитанников 

 

1.Удовлетворенность 

качеством 

предоставляемых услуг. 

(анкетирование)  

октябрь, май зам.директора по УВР, 

медсестра 

  



 

 

10.  

Исп

оль

зов

ани

е 

современных коммуникационных технологий 

Цель работы по реализации блока: совершенствование 

воспитательно-образовательной работы средствами ИКТ. 

№ п\п содержание основных мероприятий 
сроки 

проведения 
исполнитель 

1 

Внедрение в практику работы  

ЧУ ДО современных коммуникационных 

технологий. 

В течение 

года 

Педагоги  

ЧУ ДО 

  

2 

Создание  презентаций познавательного и другого 

характера, подборки музыкальных произведений 

по возрастам. 

В течение 

года 

Педагоги  

ЧУ ДО 

Музыкальный 

руководитель  

     

11.Инновационная  деятельность ЧУ ДО 

Цель работы по реализации блока: 

Обеспечение деятельности  ЧУ ДО в режиме инновационного развития  с 

использованием современных педагогических технологий. 

2. Информирование  родителей  

об  ассортименте  питания  

детей (меню на сегодня). 

ежедневно воспитатели 

всех групп 

 3. Индивидуальное  

консультирование родителей  

детей с  плохим  аппетитом. 

по мере  

необходимости 

мед. сестра    

Шикова Н.Н. 

 4. Консультирование  по  

вопросам  организации 

питания детей в  семье через  

стенды для родителей.   

 

1 раз в месяц 

 

воспитатели  

групп 



№  

п\п 
содержание основных мероприятий сроки проведения исполнитель 

1 

Внедрение в образовательный процесс 

новых педагогических программ и 

технологий. 

 Апробация комплексной образовательной 

программы для раннего возраста «Первые 

шаги»(Е.О. Смирнова,Л.Н. ,Галигузова, 

С.Ю.Мещерекова) 

Использование в работе современных 

педагогических технологий (развивающее 

обучение, индивидуальных подход, 

здоровьесберегающие технологии, 

личностно – ориентированная модель 

воспитания детей и другие) 

 

В течение года 

 

 

зам.директора по 

УВР 

  

 воспитатели 

 

2 

Изучение содержания инновационных 

программ и пед. технологий с 

педагогическим коллективом, посредством 

разнообразных форм методической работы. 

В течение года 

 зам. директора 

 по УВР 

  

3 

 

 

Обобщение теоретических и оформление 

практических материалов по внедрению 

новых программ 

В течение года  воспитатели 

4 

Подведение итогов деятельности ДОО по 

использованию инновационных программ 

и технологий, определение перспектив 

работы на следующий  год. 

Май 
директор 

  

 

12. План мероприятий по предупреждению детского 

 дорожно - транспортного травматизма 

  на 2020-2021 учебный год 

№ Мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственный 

1. Согласование, утверждение плана сентябрь директор 



мероприятий по БДД на новый учебный год 

2.  Инструктаж с педагогическими работниками 

по выполнению инструкции по обеспечению 

безопасности детей на улицах 

сентябрь директор 

зам. директора по УВР 

3. Обновление уголков по правилам  

дорожного движения в группах(макеты, 

игровые зоны, атрибуты, информация) 

Выставка детских рисунков «Дорога 

 глазами детей». 

Операция "Внимание дети!" 

 

сентябрь воспитатели  

4. Анкетирование родителей по обучению 

детей ПДД и профилактике  дорожно - 

транспортного травматизма 

Беседа с детьми на тему: 

«Где и как переходить улицу» 

Экскурсии и целевые прогулки с детьми: 

 по улицам  города, к  перекрестку (виды 

транспорта,   пешеходный  переход, 

 наблюдение за движением машин) 

октябрь,  

апрель 

воспитатели 

5. Инструктажи с родителями о правилах 

безопасного поведения на дорогах в  

зимнее время. 

Обыгрывание ситуаций: 

«Как себя вести ,если…» 

Беседа на тему: «Правила дорожного 

движения» 

Чтение художественных произведений, 

рассматривание картинок, иллюстраций, 

заучивание стихов о транспорте, правилах 

дорожного движения. 

ноябрь воспитатели 

6. Знакомство с дорожными 

знаками и указателями : 

«Пешеходный переход», 

«Дети», «Стоп», «Переход». 

декабрь воспитатели 



Чтение рассказа «Машины на нашей 

 улице», беседа «Автотранспорт»  

Неделя безопасности "Профилактика 

дорожного - транспортного травматизма." 

7. Практические игры - тренинги на 

развитие у дошкольников навыков 

безопасного поведения. 

Консультация для родителей «Взрослые- 

пример для детей в поведении на дороге» 

январь воспитатели 

8. Рисование «Машины нашего города» 

Занятие с детьми «Мы пассажиры»(цель: 

закрепить правила поведения в 

общественном транспорте) 

Консультация для воспитателей "Игра 

как ведущий метод обучения детей 

безопасному поведению на дорогах". 

февраль  

9. Выставка детских рисунков "Зеленый 

огонек". 

Викторина по правилам дорожного 

движения. 

Оформление выставки по правилам 

дорожного движения в методическом 

кабинете. 

март воспитатели 

10. Консультация для воспитателей 

"Целевые прогулки как форма 

профилактики детского дорожно-

транспортного травматизма". 

Выявление детей, имеющих велосипеды, 

и проведение с ними беседы на тему: 

«Правила движения для велосипедистов» 

Игровые ситуации на тему : «Мы -

пешеходы» 

Целевые прогулки в места повышенной 

опасности (перекрёстки) 

апрель воспитатели 

11. Круглый стол - анализ состояния работы  май  зам.директора по УВР 



                                                                                                                                                          

                                                             

 

13.План мероприятий 

по пожарной безопасности на 2020-2021учебный год 

№ Мероприятия Срок  

исполнения 

Ответственный 

1. Согласование, утверждение плана мероприятий по  

ПБ на новый учебный год. 

сентябрь  директор 

2.  Инструктаж с педагогическими работниками по  

выполнению инструкции по обеспечению пожарной 

 безопасности. 

октябрь  директор 

3. Проведение  непосредственно образовательной 

 деятельности, бесед, развлечений по правилам  

пожарной  безопасности с детьми. 

в течении  

года 

воспитатели  

4. Приобретение стендов по правилам пожарной 

 безопасности. 

сентябрь директор 

5. Выставка детских рисунков "Спичка - невеличка" ноябрь Зам. дир. по УВР, 

воспитатели 

по организации обучения детей ПДД 

Настольно-дидактическая игра «Азбука 

пешехода» 

Тематическая экскурсия по городу 

«Безопасный город» (показать город с 

позиции пешехода ,его улицы, дорожные 

знака, тротуары) 

12. Ведение накопительной папки по 

профилактике ПДД. 

в течение  года воспитатели 

13. Изготовление пособий по изучению 

правил дорожного движения 

в течение года воспитатели 

14. Приобретение методической литературы 

по ПДД 

в течение  года Зам. дир. по УВР 

15. Обновление уголка безопасности 

дорожного движения для родителей . 

по мере 

необходимости 

воспитатели 



6. Консультирование родителей о правилах  

пожарной безопасности дома и в общественных  

местах во время новогодних праздников. 

декабрь воспитатели 

7. Приобретение дидактических пособий, игр,  

методической детской литературы по пожарной  

безопасности. 

в течении  

года 

Зам.дир. по УВР  

8. Проведение непосредственно образовательной 

 деятельности, бесед, развлечений по правилам 

 пожарной безопасности с детьми по теме:  

"При пожаре не зевай, огонь водою заливай". 

февраль 

 

март 

 

воспитатели 

9. Организация и проведение игр по теме "Если возник 

 пожар" для детей старшего возраста. 

апрель воспитатели 

10. Анализ работы с детьми и родителями по пожарной 

 безопасности. 

- информация для родителей (инструкции). 

 Беседы с детьми "Служба 01 всегда на страже" 

май воспитатели 

 


