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Отчет о результатах самообследования ЧУ ДО «Дошкольная академия»  за 2025 год 

                              Вступительная часть .
Настоящий отчет о результатах самообследования (далее Отчет) является заключительным этапом процедуры самообследования ЧУ ДО « Дошкольная академия»  за 2025г-2026уч.год. и составлен в соответствии с:
 • Федеральный закон от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации» (п.З ч.З ст. 28, п.З ч.2 ст.29);
 • Приказом Минобрнауки РФ от 14.06.2013г. № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организации» (далее - Порядок);
 • Приказом Минобрнауки РФ от 10.12.2013г. №1324 «Об утверждении показателей деятельности общеобразовательной организации, подлежащей самообследованию» (далее Показатели);
 • Приказом Минобрнауки от 14.12.2017г. №1218 «О внесении изменений в порядок проведения самообследования образовательной организации»;
 • Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014г. № 785;
 Цель составления отчета – обеспечение доступности и открытости информации о деятельности образовательной организации.
 Предметом самообследования явились следующие направления, процессы и ресурсы, обеспечивающие образовательную деятельность: 
-образовательная деятельность;
 -система управления организации;
 -организация учебного процесса;
 -качество кадрового обеспечения;
 -учебно-методическое обеспечение;
 -методическое обеспечение; 
-материально-техническая база;
 -внутренняя система оценки качества образования.
Общие сведения об образовательной организации. 
Наименование образовательной организации: частное учреждения дошкольного образования (ЧУ ДО ) «Дошкольная академия» . Директор Наталья Николаевна Разумова.  Адрес  организации : 305022,г.Курск ,ул.Союзная,д.26,оф.12. Телефон 340000. Адрес электронной почты  triockeana@yandex.ru Учредитель «АКВА- КУРСК»,ОГРН 1154632009377,ИНН 4632208339 .Лицензия № 1856 от12 сентября 2014года,серии
                                                                        


46Л01,№ 0000009 , ОГРН 1144600000357 ,ИНН 4632133203 .  Дата  открытия  2014 год. Частное учреждение дошкольного образования (ЧУ ДО) «Дошкольная академия» расположено в  Железнодорожном округе, рядом  находится  парк, аквапарк « ЧУДО ОСТРОВ»,фитнес –клуб «Три океана».Помещение детского сада находится на первом этаже в здание аквапарка, проектная наполняемость на 100 мест. Общая площадь  непосредственно  используемой для нужд образовательного процесса -900 кв. м.
 Цель деятельности ЧУ ДО «Дошкольная академия» – осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования. Предметом деятельности дошкольного учреждения  является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
 Режим работы детского сада: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 12 часов, с 7.00 до 19.00. В детском саду функционирует 5   групп:  группа №1 от 2 лет до 3лет -15 человек; группа №2 от 3 до 4лет-  17 человек; группа №3 от 4 до 5лет -19 человека; группа №4 от 5 до 6 лет-19 человек; группа №5 от 6 до 7 лет – 19 человек.
                                                           1.Аналитическая часть 
1.1 Оценка образовательной деятельности.
 Образовательная деятельность в  ЧУ ДО « Дошкольная академия» была организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013г №1155. С 01.09.2023г образовательная деятельность осуществляется в соответствии с ФОП дошкольного образования, утвержденной приказом Министерства Просвещения от 25.11.2022г №1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования». С 01.01.2021 года детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685- 21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».
 Основной целью образовательной деятельности в  ЧУ ДО  является разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-культурных традиций.
 Цель образовательной программы достигалась через решение следующих задач:
 -обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых результатов освоения образовательной программы ДО;
 - приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым ценностям российского государства;
 -создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей;
 - построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на основе учета возрастных и индивидуальных особенностей развития;
 - создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных возможностей;
 - охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;
                                                                        
 - обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребенка, его инициативности, самостоятельности и ответственности;
 - обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их безопасности;
 - достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования.
 Как уже было сказано ранее образовательная Программа  ЧУ ДО « Дошкольная академия» разработана в соответствии  с ФГОС ДО и ФОП ДО ,с учетом инновационной программы «От рождения до школы» .Вариативная часть Программы включает  различные направления, выбранные участниками ЧУДО «Дошкольная академия» из числа парциальных  и иных программ.  
 С 1 сентября 2025 года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 2025/2026 учебный год (направлен письмом Минпросвещения России от 29.08.2025 № 06-1211). В рабочую программу воспитания детского сада добавили просмотр мультипликационных фильмов из перечня, направленного письмом Минпросвещения России от 20.03.2025 № АБ-957/06. В рамках совместной деятельности в образовательных ситуациях воспитатели организуют просмотр и обсуждение произведений: «Бременские музыканты» (1969), «В стране невыученных уроков» (1977), « Василиса Премудрая»(1954), « Винни Пух и все, все, все» (1969), «Вовка в Тридевятом царстве» (1965), «Дюймовочка» (1964), « Дядя Степа – милиционер» (1964), « Кот Леопольд» (1975), « Котенок по имени Гав» (1976), «Мойдодыр»(1954), « Муха-Цокотуха»(1976). Это позволило разнообразить образовательную деятельность, осуществляемую во второрой половине дня Кроме этого в план воспитательной работы включены мероприятия, посвященные « Году защитника Отечества». В подготовке и проведение тематических  мероприятий посвященного Году защитника Отечества участвовали все работники учреждения с привлечением  родителей. 
По итогам мониторинга за 2025-2026 уч. год родители (законные представители) воспитанников выражают удовлетворенность воспитательным процессом в детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного в декабре 2025года Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился ежегодный анализ состава семей воспитанников.
	2025-2026г

	
	Количество детей
	90

	Особенности семьи
	Полные семьи
	90

	Жилищные условия
	Имеют собственное жилье
	90

	
	Живут с родителями
	-

	
	
	

	Образование
	высшее
	171

	
	н/высшее
	3

	
	среднее
	-

	
	с/спец.
	6

	
	н/среднее
	-

	Социальный состав
	интеллигенция
	18

	
	рабочие
	3

	
	служащие
	53

	
	домохозяйки
	42

	
	предприниматели
	64



  Коллектив ЧУ ДО  создаёт доброжелательную, психологически комфортную атмосферу, в основе которой лежит определенная система взаимодействия с родителями, взаимопонимание и сотрудничество.
    
 Взаимодействие «Дошкольной академии» с семьями воспитанников.
Цель: создать благоприятные условия для совместной деятельности дошкольного учреждения с семьями воспитанников, оказать родителям практическую помощь в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей.
Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников
В современных  условиях дошкольное образовательное организация является единственным общественным институтом, регулярно и неформально взаимодействующим с семьей,  то есть  имеющим возможность оказывать  на неё  определенное влияние.    
В основу совместной деятельности семьи и дошкольного учреждения заложены следующие принципы:
-единый подход к процессу воспитания ребёнка;
-открытость дошкольного учреждения для родителей;
-взаимное доверие  во взаимоотношениях педагогов и родителей;
-уважение и доброжелательность друг к другу;
-дифференцированный подход к каждой семье;
 -равно ответственность родителей и педагогов.
	Задачи:
1) формирование психолого - педагогических знаний родителей;
2) приобщение родителей к участию  в жизни Дошкольной академии;
3)  оказание помощи семьям воспитанников в развитии, воспитании и обучении детей;
4)  изучение и пропаганда лучшего семейного опыта.
Система  взаимодействия  с родителями  включает:
-ознакомление родителей с результатами работы ДО  на общих родительских собраниях, анализом участия родительской общественности в жизни ДО ;
-ознакомление родителей с содержанием работы  «Дошкольной академии», направленной на физическое, психическое и социальное  развитие ребенка;
-участие в составлении планов: спортивных и культурно-массовых мероприятий, работы родительского комитета 
-целенаправленную работу, пропагандирующую общественное дошкольное воспитание в его разных формах;
-обучение конкретным приемам и методам воспитания и развития ребенка в разных видах детской деятельности на семинарах-практикумах, консультациях и открытых занятиях

	Реальное участие родителей
в жизни ДОО
	Формы участия
	Периодичность
сотрудничества

	В проведении мониторинговых исследований
	-Анкетирование
- Социологический опрос
-интервьюирование

	3-4 раза в год
По мере необходимости
1 раз в квартал

	В управлении ДОО
	- участие в работе родительского комитета,  педагогических советах.
	По плану

	В просветительской деятельности, направленной на  повышение педагогической культуры, расширение информационного поля родителей
	-наглядная информация (стенды, папки-передвижки, семейные и групповые фотоальбомы, фоторепортажи «Из жизни группы», «Копилка добрых дел», «Мы благодарим»;
- проекты;
-памятки;
-создание странички на сайте ДОО;
-консультации, семинары, семинары-практикумы, конференции;
- распространение опыта семейного воспитания 
-родительские собрания

	1 раз в квартал


Обновление постоянно



1 раз в месяц
По годовому плану

 1раз в квартал



 События детского сада:
 -утренники в честь Дня защитника Отечества, 80-летия Дня Победы в ВОВ, Дня народного единства, Дня Неизвестного Солдата и пр.
 Совместная деятельность родителей и педагогов в образовательных ситуациях:
 -чтение художественной литературы по тематике подвига и героизма участников войны, патриотизма и любви к Родине;
 -заучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды ,инсценировки на патриотические темы;
 -посещение экскурсий и выставок, организуемых регионом в честь Года защитника Отечества;
- организация развивающей предметно -пространственной среды;
 -проведение выставок, в том числе рисунков, поделок, фотографий на тему «Моя семья и ВОВ» и др.;
 -оформление тематического стенда с символикой Года защитника Отечества.;
-оформление мини-музея боевой славы.  
 Все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного 
процесса в ЧУ ДО имеются в наличии. Реализуются приоритетные направления работы. Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с требованиями действующего законодательства. 

                            1.2. Система управления организации .
Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом детского сада. Управление детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – директор.
 Коллегиальными органами управления в ЧУ ДО « Дошкольная академия» являются: Педагогический совет, Общее собрание работников.
 Управление и организация деятельностью учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ.
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения
	исполнитель 

	1.
	Совершенствование и расширение нормативно – правовой базы  ЧУ ДО на 2025 – 2026 уч. год.
	в течение года
	директор

	2.
	Разработка нормативно – правовых документов, локальных актов о работе учреждения на 2025 – 2026 уч. год
	в течение года
	директор

	3.
	Внесение изменений в нормативно – правовые документы  (локальные акты, Положения и др.)
	в течение года
	директор

	4.
	Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей.
	в течение года
	директор 

	5.
	Производственные собрания и инструктажи
·         

	в течение года

	директор 

	6.
	Приведение в соответствии с требованиями  должностных инструкций работников
 ЧУ ДО
	в течение года
	директор



  По итогам 2025 года система управления ДОО оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений.
 В следующем году изменение системы управления не планируется.

                      1.3.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся .

В 2025 году контингент воспитанников  насчитывал 90 детей в возрасте от 2 до 7(8) лет.
    В  «Дошкольной академии» функционирует 5  групп в соответствии с возрастными нормами. Основными участниками реализации программы являются дети дошкольного возраста, родители ( законные представители), педагоги. 
	Группа
	Возраст
	Направленность
	Кол-во групп
	Предельная наполняемость

	Вторая группа раннего возраста (дети 2-3 лет)
	2-3 года
	Общеразвивающая
	1
	15

	Младшая группа 
	3-4 года
	Общеразвивающая
	1
	17

	Средняя группа 
	4-5 лет
	Общеразвивающая
	1
	18

	Старшая группа 
	5-6 лет
	Общеразвивающая
	1
	18

	Подготовительная к школе группа 
	6-7 лет
	Общеразвивающая
	1
	22


Итого:5 групп,90 детей 
  В 2025 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ОП ДО, разработанной в соответствии с ФОП ДО.  По итогам контрольного периода освоения проводился мониторинг  уровня развития детей на основе результатов педагогической диагностики.                   
 Педагоги использовали следующие формы диагностики:
- диагностические занятия (по каждому разделу программы);
- диагностические срезы; 
- наблюдения, итоговые занятия.
 Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Образовательная деятельность воспитателя построена на перспективно-тематическом принципе и предполагает   комплексность подхода, обеспечивая развитие детей во всех пяти взаимодополняющих образовательных областях.
 Образовательная деятельность в  ЧУ ДО  включает: образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных видов детской деятельности (предметной, игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, двигательной); образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных процессов; самостоятельную деятельность детей; взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы ДО. Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся фронтально и по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685- 21 Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Педагогическая   диагностика проводится два раза в год: вначале учебного года и в конце учебного года.  Результаты служат для корректировки индивидуальных образовательных маршрутов воспитанников.   
 Результаты диагностики готовности воспитанников к обучению в школе в 2025 году.
 В апреле-мае 2025 года педагоги детского сада проводили обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 22 человека. Задания позволили оценить  уровень сформированности  предпосылок к учебной деятельности:  возможность  работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в ДО.
Для повышения качества образования и реализации годовых задач педагоги ЧУ ДО сотрудничают с окружающим социумом с целью создания условий для разностороннего развития воспитанников. 
 Взаимодействие  Дошкольной академии  и социума
 Цель  : укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление творческих контактов повышающих эффективность деятельности ЧУ ДО. 
	Направление
	Наименование общественных организаций, учреждений
	Формы сотрудничества
	Периодичность



	Образование
	Курский институт развития образования
	Курсы  повышения квалификации, участие в семинарах, конференциях,  участие в выставках. 
	По плану КИРО 


	
	
	 
	 

	
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 35 им. К.Д.Воробьева»
	Проведение совместной работы по преемственности школы и Дошкольной академии
	В течение года

	Культура
	ОБУК «Курский
государственный театр кукол»
	Экскурсии, игры-занятия, встречи сотрудников в музее  и в детском саду с детьми
	2-3 раза в год

	
	ОБУК «Курский
областной краеведческий музей»
	Экскурсии, игры-занятия, встречи сотрудников в музее  и в детском саду с детьми
	2-3 раза в год

	
	ОБУК «Курский государственный областной музей археологии»
	Экскурсии, игры-занятия, встречи сотрудников в музее  и в детском саду с детьми
	2-3 раза в год

	
	ОБУК «Курская
государственная картинная галерея им. А.А. Дейнеки»
	Культурно-просветительская деятельность, эстетическое воспитание детей посредством проведения мультлекториев, лекций, выездных экскурсий
	По плану на год

	
	МБУК«Централизованная система детских библиотек г.Курска»
Библиотека-филиал№1
	Коллективные посещения, встречи с библиотекарем, создание семейной библиотеки, проведение занятий познавательного цикла
	По плану на год



 Вывод.
 Мониторинг качества образовательной деятельности в 2025 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. Достаточно высокий уровень освоения умений и навыков детей в подготовительных к школе группах обеспечен компетентным подходом квалифицированных педагогов, их умением организовать образовательный процесс, грамотно построить развивающую предметно - пространственную среду и взаимодействие с родителями, тем самым оказывая влияние на всестороннее развитие детей. 

                                 1.4.Оценка организации учебного процесса

 В основе образовательного процесса вЧУ ДО лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с образовательной программой дошкольного образования Детского сада. Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО. Учебный план разработан в соответствии с Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. N273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно - эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормы и требования к безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования», Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования», Уставом ЧУ ДО. Учебный план определяет особенности осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, в том числе особенности организации образовательной деятельности для обучающихся . 
 Учебный план  является нормативным актом, устанавливающим перечень образовательных областей и объем учебного  времени, отводимого на проведение организованной образовательной деятельности. При составлении учебного плана ЧУДО  ориентировалось на федеральную образовательную программу дошкольного образования, на стратегии и тактики образования,   сформулированные в национальной доктрине образования в РФ, в уставе ЧУ ДО«Дошкольная академия» ; учитывались социально -экономические, научно-культурные особенности, мнения участников образовательного процесса- педагогов, родителей(законных представителей) и органов государственно-общественного управления. Основными задачами    учебного плана  являются:
-регулировка объема образовательной нагрузки;
- реализация целей и задач федеральной образовательной программы дошкольного образования
-реализация федеральных государственных образовательных стандартов к содержанию воспитательно-образовательного процесса.
В «Дошкольной академии» функционирует 5  групп в соответствии с возрастными нормами:
-Вторая группа раннего возраста ( 2 – 3года)
- Младшая ( 3 - 4 года)
-Средняя группа ( 4 - 5 лет)
-Старшая группа (5 - 6лет)
-Подготовительная группа ( 6 - 7 лет)
   	Частное  учреждение дошкольного образования « Дошкольная академия» работает в условиях пятидневной учебной недели 12-ти часового рабочего дня на основе реализуемых  в дошкольном учреждении  образовательных программ:
-образовательная  программа  ЧУ ДО с учётом инновационной программы «От рождения до школы» под ред.Н.Е.Вераксы,Т.С. Комаровой,Э.М. Дорофеевой -  
 Парциальные программы : парциальная программа экологического воспитания «Юный эколог» ,автор С.Н. Николаева, парциальная программа «Быстрый  мяч», авторы А. П. Леукина ,Е.В. Моисеева, М.С. Первойкина, А.А. Чеменева .
Содержание образовательного процесса в ДОО выстроено в соответствии с  федеральной образовательной программой дошкольного образования,с
 Приказом Минобрнауки России №1155 от 17.10.2013 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования». Педагоги  дошкольного учреждения выстраивают целостность педагогического процесса в соответствии с образовательной программой дошкольного образования, которая обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей детей от 2-х до 7 лет в различных видах деятельности ,представляющие определённые направления  развития и образования детей:  разностороннее развитие детей в возрасте от 2-х до 7 лет с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным образовательным областям.  
  	Содержание  данной  программы  предусматривает физическое, социально-личностное, познавательно-речевое и художественно-эстетическое развитие детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными психофизиологическими особенностями и подготовку их к обучению в школе.   
Программа состоит из двух частей:
1) инвариантной (обязательной) части;
2) вариативной части.
Инвариантная часть обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе, а именно необходимый и достаточный уровень развития ребенка для успешного освоения им основных общеобразовательных программ начального общего образования. Инвариантная часть реализуется через обязательные занятия, в этот перечень входят занятия, предусматривающие реализацию дополнительных парциальных программ.   
Вариативная часть программы позволяет более полно реализовать социальный заказ на образовательные услуги и учитывать специфику национально-культурных, демографических, климатических условий, в которых осуществляется образовательный процесс.   Вариативная часть учебного плана , формируемая участниками образовательного процесса ДОО, обеспечивает вариативность образования, отражает приоритетное направление деятельности ДОО и расширение области образовательных услуг для воспитанников.
 	 Содержание воспитательно-образовательного процесса включает совокупность образовательных областей:
- социально-коммуникативное развитие;
- познавательное развитие;
- речевое развитие;
 -художественно-эстетическое развитие;
 -физическое развитие,
 которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей.
 При построении  воспитательно - образовательного процесса учитывается принцип интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой образовательных областей.
Воспитательно-образовательный процесс в ЧУ ДО подразделен на:
-       занятия
-  совместную деятельность воспитателей с детьми , которая  осуществляется в ходе режимных процессов, проводимых ежедневно (утренняя гимнастика, комплексы закаливающих процедур, гигиенические процедуры, ситуативные беседы при проведении режимных моментов, чтение  художественной литературы, прогулки и т.д.);
- самостоятельную  деятельность воспитанников, ежедневно организованную (игра, самостоятельная деятельность в центрах (уголках) развития;
-взаимодействие с семьями воспитанников по реализации образовательной программы.
 	Занятия  сформированы с учетом уровня развития воспитанников. В соответствии с требованиями СанПин  2.4.1.3049 -13 (п.11.9, 11.10, 11.11, 11.12),продолжительность  :
-во второй группе раннего возраста ( 2 - 3 года) не более 10 минут
-в младшей группе ( 3-4 года) не более 15 минут
-в средней группе ( 4 - 5 лет) не более 20 минут
-в старшей группе (  5 - 6 лет) не более 25 минут
- в подготовительной группе (  6 - 7 лет ) не более 30 минут
Максимально допустимый объем образовательной нагрузки в первой половине дня в младшей , второй младшей, средней группах не превышает 30 и 40 минут соответственно, а в старшей и подготовительной-45 минут и 1,5часа соответственно.
 	Во всех группах различные формы работы с детьми организуются утром и во второй  половине  дня. В первой половине дня в младших группах планируются не более двух интеллектуальных форм, в группах старшего дошкольного возраста – не более трех.
В группах детей старшего дошкольного возраста занятия  во второй половине дня планируются не чаще 
2-х–3-х раз в неделю.
Перерывы составляют не менее 10 минут. В середине занятия проводится физкультминутка (продолжительность 2-3 минуты).
Занятия  по развитию музыкальности и физической культуре проводятся со всей группой. 
Количество занятий  и их продолжительность, время проведения соответствуют требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13.
В середине учебного года (январь) для детей дошкольного возраста организуются недельные каникулы. 
В летний период организуются подвижные и спортивные игры, праздники-развлечения, экскурсии и т.д., увеличивается продолжительность прогулок.
                    Учебный план частного учреждения дошкольного образования                     
                      « Дошкольная академия» на 2025-2026 учебный год
	Содержание
	Возрастные подгруппы

	
	Вторая группа раннего возраста
(2-3 лет)
	 Младшая групп
(3-4 года)
	Средняя
группа
(4-5 лет)
	Старшая группа
(5-6 лет)
	Подготови-тельная
группа(6-7 лет)  

	Количество возрастных подгрупп
	1
	1
	1
	1
	1

	Начало учебного года
	01.09.2025
	01.09.2025
	01.09.2025
	01.09.2025
	01.09.2025

	Окончание учебного года
	31.05.2026
	31.05.2026
	31.09.2026
	31.05.2026
	31.05.2026

	Продолжительность занятий
	не более 10 минут
	не более 15 минут
	не более
20 минут
	не более 25 минут
	не более
30 минут

	Продолжительность недели
	5 дней
	5 дней
	5 дней
	5 дней
	5 дней

	Объем недельной образовательной нагрузки занятий в том числе
	

	В 1 половину дня
	30 минут
	 35 минут
	40 минут
	 45 минут
	1ч30 минут

	Во 2 половину дня
	
	
	
	Не более
25 минут

	Не более
30 минут

	Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки (СанПин)
	1ч 40мин
100 минут
	2ч.30 мин.
	3ч.20 мин
	5ч 50мин
350 минут
	10 часов
600 минут

	Сроки проведения диагностики
	01.05.2025-14.05.2025
 
	01.05.2025-14.05.2025
	01.05.2025-14.05.2025
	01.05.2025-14.05.2024
 
	01.05.2025-14.05.2024
 

	Летний оздоровительный период (каникулы)
	01.06.- 31.08.2025
	01.06.- 31.08.2025
	01.06-
31.08 2025
	01.06.- 31.08.2025
	01.06-
31.08.2025




 Соблюдение и правильное выполнение учебного плана исключает умственные и физические перегрузки в содержании образования ребенка дошкольного возраста.
 Основная цель плана регламентировать непосредственно образовательную деятельность, определить её направленность, установить виды и формы организации, их количество в неделю
	

Планирование образовательной деятельности ЧУ ДО «Дошкольная академия»


	Образовательные области
	            Количество часов в неделю по группам

	
	Вторая группа 
     раннего      
    возраста
(2-3 года)
	Младшая
группа
(3-4 года)
	Средняя группа.
(4-5лет)
	Старшая группа
(5-6лет)
	Подготови-тельная
группа
(6-7лет)
 

	1.Физическое  развитие
	

	Физическая культура:
в помещении
	2
	2
	2
	2
	2

	На улице
	        1
	            1
	1
	1
	1

	
	
	
	
	

	2.Познавательное развитие
	

	ФЭМП
	
	1
	1
	2

	Формирование целостной картины мира, расширение кругозора
	0,5
	0,5
	0,75
	1
	1

	Природное окружение
	0,5
	0.5
	0,25
	0,75
	0,75

	Конструирование
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	В режимных 
моментах

	3. Речевое развитие
	

	Развитие речи
	           1
	         1
	0,5
	1
	1

	Подготовка к обучению грамоте
	
	
	
	
	1

	Чтение художественной литературы
	1
	1
	0,5
	1
	

	4.Художественно-эстетическое развитие
	

	Рисование
	1
	1
	1
	2
	2

	Лепка
	1
	0,5
	0,5
	0,5
	0.5

	Аппликация
	-
	0,5
	0,5
	0,5
	0.5

	Музыка
	2
	2
	2
	2
	2

	5.Социально-коммуникативное  развитие
	

	Социализация
	
	
	
	

	Игровая деятельность
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	В режимных моментах

	Ручной труд
	-
	-
	-
	В режимных моментах
	В режимных моментах

	Труд
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	В 
режимных моментах

	Основы безопасности жизнедеятельности
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	В режимных моментах
	0,25
	0,25

	Итого в неделю:

	10
	10
	10
	13
	14 

	Итого в месяц:
	40
	40
	40
	52
	56

	Итого по времени в день

	20 мин
	30
	40 мин
	45 мин
	1час 30 мин

	Итого по времени в неделю
	1 ч 40 мин
	2ч.30 минут
	3часа 20 минут
	5 часов 25 минут
	7 часов

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                               Вариативная часть образовательного процесса
	Группа
	2-я группа.р.в.
	младшая
	средняя
	старшая
	подготовительная

	  парциальная программа экологического воспитания «Юный эколог» ,автор С.Н. Николаева

	1
	2
	2
	2
	2

	парциальная программа «Быстрый  мяч», авторы А. П. Леукина ,Е.В. Моисеева, М.С. Первойкина, А.А. Чеменева .

	_
	
	
	1
	2

	Итого в неделю
	1
	2
	2
	3
	4

	Итого по времени в неделю
	10 мин
	30мин
	40 мин
	75 мин
	120 мин.

	Итого в месяц
	           4
	8
	8
	 12
	              16


                                                           
 Вывод: В ЧУ ДО созданы все условия для организации образовательного процесса для детей от 2 до 7 лет. 
                        
                         1.5. Оценка востребованности выпускников детского сада

 В 2025 году количество выпускников подготовительной к школе группы составило 22 человека ,которые стали учениками гимназий ,лицеев, школ нашего города. Успешность      адаптации выпускников к школе отслеживается педагогами нашего дошкольного учреждения и школы. Учителя школ отмечают, что у выпускников 2025 года достаточно сформирована учебно-познавательная мотивация, дети проявляют желание учиться и узнавать новое. У воспитанников на достаточном уровне сформирована интеллектуальная сфера. Выпускники умеют анализировать, сравнивать, обобщать, рассуждать, классифицировать, у них развита способность осознанно воспринимать новую для них информацию. Достаточно развита мелкая моторика рук. 
Вывод:     Выпускники  ЧУ ДО «Дошкольная академия» востребованы, что свидетельствует о достаточной обеспеченности развития детей в соответствии с его дошкольным возрастом и благополучном вхождении в культуру школы. 
               
                             1.6. Оценка качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы.

Детский сад  полностью  укомплектован кадрами. Педагогический коллектив         ЧУ ДО  составляет 11 человек, из них 10 воспитателей и специалисты:    музыкальный руководитель. 
	Характеристика кадрового состава
	

	1. По образованию                                       
	  высшее педагогическое  образование 
	9 человек

	
	  среднее педагогическое  образование  
	2 человека

	
	
	

	2. По стажу

	до 5 лет      
	7

	
	от 5 до 10 лет                                              
	3

	
	от 10 до 15 лет                                            
	

	
	свыше 15 лет                                               
	1

	3.По результатам
    аттестации 

	высшая квалификационная категория  
	

	
	первая квалификационная категория    
	

	
	не имеют квалификационной  категории            
	8

	
	соответствие занимаемой должности
	3


Средний возраст педагогического коллектива – 38 лет.   
	Наши педагоги: 
- награжден грамотой «Курского института  развития образования»  - 1 педагог;  
-  награждены Почетной грамотой комитета образования города Курска  -  2 педагога.
-награждены грамотой комитета образования города Курска-2 педагога.    
  Педагоги повышают свой профессиональный уровень через  посещения методических объединений города,  прохождение процедуры аттестации, самообразование. Педагоги принимали участие в работе семинаров при КИРО,  1 педагог имеет сертификат модератор.
  Вывод:. В своей деятельности педагоги используют наряду с традиционными методами работы с воспитанниками и инновационные образовательные технологии и методики, которые способствуют формированию у детей ключевых компетенций, что способствует их успешности в современном обществе. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень через реализацию Плана профессионального и личностного роста с долговременными целями и перспективами и реализацию Индивидуального плана профессионального развития педагога. Воспитатели и специалисты эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений поселка и района. 
                 
                  1.7  Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения.

 В ЧУ ДО «Дошкольная академия» библиотека является составной частью методической службы.  Библиотечный фонд располагается в кабинете директора, кабинетах специалистов  , в 5-х групповых комнатах ДОО. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям ООП ЧУ ДО, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно -методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с ОП  ЧУДО
Создан электронный банк методической литературы.  Приобретены наглядно-дидактические пособия:
 - картины для рассматривания, плакаты;
 - рабочие тетради для воспитанников 
 Имеется оборудование и методическое оснащение для реализации ОП ЧУ ДО «Дошкольная академия». Созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов, кабинет оснащён техническим и компьютерным оборудованием. Программное обеспечение Учреждения позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет - ресурсами, фото-видеоматериалами, графическими редакторами.
 Вывод: Оборудование и методическое оснащение достаточно для реализации образовательных программ. В кабинете директора созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Кабинет оснащен техническим и компьютерным оборудованием. 
               
                           1.8.Оценка материально-технической базы .

Частное учреждение дошкольного образования (ЧУ ДО) «Дошкольная академия»   находится на первом этаже в здание аквапарка, проектная наполняемость на 100 мест. Общая площадь  непосредственно  используемой для нужд образовательного процесса -900 кв. м.  
   Здание оборудовано системами холодного и горячего водоснабжения, канализацией. Отопление и вентиляция здания образовательного учреждения оборудованы в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. Материально-технические условия, созданные в учреждении, соответствуют требованиям безопасности. В ЧУ ДО имеется система видеонаблюдения.
Здание «Дошкольной академии»  оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией и тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. Обеспечение условий безопасности  выполняется согласно локальным нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации. Территория по всему периметру ограждена забором.   В ЧУДО сформирована материально-техническая база для реализации образовательной программы, жизнеобеспечения и развития детей. Критериями для оценки материального – технического обеспечения образования являются нормативные документы, регламентирующие деятельность «Дошкольной академии». С учётом требований оборудованы групповые помещения и территория ЧУ ДО. На территории ДОО прогулочные площадки оснащены разным физкультурным, развивающим оборудованием.  
Обеспеченность образовательной деятельности мультимедийным оборудованием составляет 25%; компьютерами – 80%; телевизорами – 100%. Материально-техническое состояние ЧУДО и территории соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. Учебно-методического и информационного обеспечения в «Дошкольной академии» достаточно для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. Педагоги Детского сада имеют возможность пользоваться фондом учебно-методической литературы и электронно-образовательными ресурсами. Методическое обеспечение способствует развитию творческого потенциала педагогов, качественному росту профессионального мастерства. Групповые помещения и территория ДОО оснащены развивающим оборудованием, которое соответствует основным требованиям безопасности воспитанников, которое в 2025 году частично было обновлено. При создании развивающей предметно-пространственной среды, воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы.   Планировка помещений такова, что каждый ребёнок может найти место, удобное для занятий и комфортное для его эмоционального состояния. Правильно подобранная и расставленная мебель, рационально использованное пространство групповых комнат позволяют сэкономить место, создать уют и привнести "изюминку" в интерьер каждого помещения, а так же позволяет каждому ребёнку  найти занятие по душе, поверить в свои силы и способности, научиться взаимодействовать с педагогами и со сверстниками, понимать и оценивать их чувства и поступки. На всех возрастных этапах среда в ДОО трансформируется, усложняется, изменяется в соответствии с программными требованиями. В 2025году продолжалась работа по организации развивающего образовательного пространства, приобретено современное детское игровое и спортивное оборудование, методические и дидактические пособия.
  Вывод: В ЧУДО предметно-пространственная среда максимально способствует всестороннему развитию дошкольников.
         
 1.9. Оценка функционирования  внутренней системы оценки качества образования

 Система качества дошкольного образования в ЧУ ДО рассматривается как система контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные качества:
 - качество методической работы; 
-  качество воспитательно-образовательного процесса;
 - качество взаимодействия с родителями; 
 - качество работы с педагогическими кадрами;
 - качество развивающей предметно-пространственной среды
 С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих решений. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2025 году показал эффективную работу педагогического коллектива по всем показателям. Контроль является одной из важнейших составляющих процесса управления, служащей основанием для осуществления обратной связи, дающей возможность руководителю прогнозировать пути развития ДОО, правильно ставить цели на будущее. Контроль является базой для принятия решений, позволяет установить отклонения в работе, причины и пути их устранения. В учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности образовательно-воспитательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования учреждения в целом. В «Дошкольной  академии» внутренний контроль осуществляют директор, зам дир. по УВР, медицинская сестра, созданная по приказу директора  комиссия. Результаты контроля выносятся на обсуждение на педагогические советы, совещания при директоре. Мониторинг ВСОКО предусматривает сбор, системный учет, обработку и анализ информации педагогами каждой возрастной группы и специалистами ЧУ ДО о результатах образовательной деятельности для планирования  индивидуальной работы с воспитанниками, с опорой на индивидуальные образовательные маршруты, а также для эффективного решения задач управления качеством образовательной деятельности. Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, доводятся до сведения педагогов. Администрация «Дошкольной академии»  отслеживает выполнение педагогами рекомендаций, полученных по итогам контроля. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2025 учебном году показал положительную работу педагогического коллектива по всем показателям. В мае 2025г года администрацией ЧУ ДО с участием педагогов проведено анонимное анкетирование родителей (законных представителей). В данном анкетировании приняло участие 74% родителей. Целью анкетирования было выявление уровня удовлетворённости качеством образовательных услуг в Учреждении. Были получены следующие результаты:
 - доля получателей услуг, полностью удовлетворенных уровнем воспитательно-образовательной работы – 97 %;
 - доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации – 89%; 
- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг – 92%;
 - доля получателей услуг, которые готовы положительно рекомендовать Учреждение – 93%; - доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением Учреждения – 79%.
 Анкетирование родителей показало достаточно высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых образовательных услуг. Анализ показателей указал, что ЧУ ДО имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует новым единым санитарным правилам СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. Вывод: система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии с требованиями действующего законодательства. Анкетирование родителей показало достаточно высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг. Родители высоко оценили обновление предметно-пространственной развивающей среды в
группах, широкую информированность по вопросам развития детей, выстраивание партнёрских взаимных отношений, осуществление индивидуального подхода к воспитанникам, открытость и доступность образовательной системы «Дошкольной академии». В Детском саду выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования ДОО в целом.

 Эффективность  деятельности ЧУ ДО «Дошкольная академия»
  Об эффективности и результативности деятельности Детского сада свидетельствуют следующие результаты: 
 -учреждение функционирует и развивается в соответствии с «Программой развития ЧУ ДО « Дошкольная академия»  
 - разработана и утверждена образовательная программа в соответствии с ФОП ДО;
 - результаты усвоения образовательной программы стабильно высокие; 
- результаты готовности к школьному обучению достаточно высокие;
 - показали положительные результаты психологической готовности к школьному обучению успешно, функционирует в соответствии с утвержденным планом;
 - анализ результатов анкетирования родителей показывает, что детский сад является привлекательным для детей и их родителей. В учреждении дети чувствуют себя комфортно, а родители приветствуют и участвуют в большинстве начинаний и мероприятиях;
 -отмечается высокая результативность и активное участия, как всего педагогического коллектива, так и отдельных воспитателей в педагогических конкурсах;
 - созданы хорошие условия для развития детского творчества и участия воспитанников в олимпиадах, конкурсах, фестивалях и т.п.
 -успешно функционирует официальная  страница ЧУ ДО « Дошкольная академия» в социальной сети VK, Одноклассники.

II По итогам работы ДОО за 2025 год определены следующие приоритетные направления деятельности на 2026 год:
1.Продолжить работу по программе воспитания, как инструмента реализации воспитательных задач в ЧУ ДО.
 2. Совершенствование работы по охране и укреплению здоровья детей посредством формирования начальных представлений о здоровье, здоровом образе жизни и правилам личной безопасности 
3. Продолжить работу по повышению профессиональной компетентности педагогов через использование в педагогическом процессе современных образовательных технологий.
 4. Совершенствовать взаимоотношения с родителями (законными представителями) детей через цифровую образовательную среду в ДОО.
 5. Совершенствовать единое педагогическое пространство семьи и ДОО по формированию здорового образа жизни и основ безопасности и жизнедеятельности  
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